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Newsletter  
Kreatives Projektteam entwickelt Gan
tagsschulangebot im IT- Bereich

Am 28.02.2011 ist wieder ein kreatives 
jektteam gestartet. Das Ziel ist
tagsschulangebot im IT-Umfeld für Schüler
nen und Schüler zu entwickeln. 
gabenschwerpunkten gehören 
ermittlung in den Schulen, die Zusamme
stellung alters- und themenspezifischer Sch
lungsinhalte und die Entwicklung von pas
genauen Angeboten. Zusätzlich 
das Team auf die Suche nach 
Sponsoren, die die Realisierung des Sch
lungsangebotes an den Schulen
zen. 

Der Inhaber des Cottbusser Unternehmen
„Comcenter“, Herr Krenz, wird das 
während der Projektarbeit unterstützen und 
begleiten.  

Themenjahr „Wir tschaft und Ehrenamt“

Das Jahr 2011 steht ganz unter dem Motto 
„Ehrenamt“. Es ist das „Europäische Jahr der 
Freiwilligentätigkeit“ (EJF) und die Stadt 
Cottbus erklärte es zum Themenjahr 
schaft und Ehrenamt“.  

Dies geschieht nicht ohne Grund, denn die 
ehrenamtliche Tätigkeit ist eine wichtige 
ze unserer Gesellschaft. Deutschland legt in 
diesem Themenjahr einen besonderen Fokus 
auf die generationsübergreifenden Aktivitäten 
der Freiwilligentätigkeit.  

Der Anteil Älterer, die sich ehrenamtlich e
gagieren, ist in den letzten Jahren stark g
stiegen. Aktiv und sozial integriert zu sein, 
sind wichtige Faktoren für den Entschluss, 
ein Ehrenamt auszuüben. Dabei sind die 
Aufgaben sehr komplex und anspruchsvoll. 
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Natürlich erhalten die Teammitglieder
eine aufgabengezogene individuelle Qualif
zierung und wissensc
durch die Zentralstelle für Weiterbildung der 
BTU Cottbus. 

Wir wünschen viel Erfolg
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Gesellschaft. Deutschland legt in 
diesem Themenjahr einen besonderen Fokus 
auf die generationsübergreifenden Aktivitäten 

Der Anteil Älterer, die sich ehrenamtlich en-
gagieren, ist in den letzten Jahren stark ge-

gen. Aktiv und sozial integriert zu sein, 
sind wichtige Faktoren für den Entschluss, 
ein Ehrenamt auszuüben. Dabei sind die 
Aufgaben sehr komplex und anspruchsvoll.  

Ein ausgezeichnetes Beispiel dafür ist das 
generationsübergreifende Projekt „Wunsc
großelterndienst“ der Freiwilligenagentur 
Cottbus, das im letzten Jahr den Brande
burger Familienpreis 2010 erhalten hat. 

Über dieses Projekt und weitere Möglichke
ten des ehrenamtlichen Engagements in 
Cottbus können Sie sich auf der Homepage 
der Freiwilligenagentur  

http://www.freiwilligenagentur
formieren. Hier finden Sie außerdem Termine 
für Veranstaltungen im Rahmen des Theme
jahres „Wirtschaft und Ehrenamt“.

Informationen über Projekte in 
ten und Gemeinden erhalten Sie unter 
www.engagiert-in-deutschland.de

Unter www.ejf2011.de 
„Europäischen Jahr der Freiwilligkeit“.
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Natürlich erhalten die Teammitglieder wieder 
eine aufgabengezogene individuelle Qualifi-
zierung und wissenschaftliche Betreuung 
durch die Zentralstelle für Weiterbildung der 

Wir wünschen viel Erfolg! 
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in ausgezeichnetes Beispiel dafür ist das 
generationsübergreifende Projekt „Wunsch-

erndienst“ der Freiwilligenagentur 
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Über dieses Projekt und weitere Möglichkei-
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http://www.freiwilligenagentur-cottbus.de in-
formieren. Hier finden Sie außerdem Termine 
für Veranstaltungen im Rahmen des Themen-
jahres „Wirtschaft und Ehrenamt“. 

Informationen über Projekte in anderen Städ-
ten und Gemeinden erhalten Sie unter 

deutschland.de.  

 finden Sie mehr zum 
„Europäischen Jahr der Freiwilligkeit“. 
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Fachtagung in Potsdam 

Am Donnerstag, den 31. März 2011 veranstaltet
Fachtagung unter dem Titel „Alternsgerechte Arbeitswelt
rung von morgen“ in Potsdam. Die Veranstaltung unterstützte
ons- und Erfahrungsaustausch und 
der Einleitung von Arbeitsminister Baaske hielt
ty Bremen einen interessanten Vortrag zum Thema „Älter werden in Europa 
Inklusion“. Ein Ergebnis war, dass Deutschland im internationalen Vergleich bei der Beschäftigung 
von Erwerbspersonen über 50 Jahre hinterherhinkt. 

KOWA stellte in diesem Zusammenhang das Projekt „erfahren 
zeigte damit neue Methoden der Qualifizierung älterer Fachkräfte auf. 
senschaftlichen Beiträge werden demnächst auf der Homepage des MASF ve

Regionale Stellenangebote  

� Die Elektro-Kohl GmbH in 
Elektroinstallateur/in . Mehr unter: 

� Der World Wide Fund for Nature (WWF)
am Standort Berlin  eine/n 
Aufgabengehört: Erarbeitung einer Stra
Agrarrohstoffen in Deutschland und Europa, Akzeptanz schaffen bei den verschiedenen 
Akteuren für ausgewählte Standard
ler Ebene. Mehr unter: http://www.wila

� Der Caritasverband der Diözese Görlitz e.V. sucht zum 1. August 2011 für die Caritas
Regionalstelle Senftenberg 
abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft (FH) oder vergleichbare Ausbildung. Mehr 
unter: http://www.kimeta.de/OfferDetail.aspx?oid=34979084334

� Die zentrale Geschäftsstelle in 
UPD gGmbH, sucht eine/
den Aufgaben gehören: Aufbau bzw. Weiterentwicklung der Bereiche Qualität
mentsystem, Qualifizierung, Wissensmanagement und Qualitätscontrolling. Die Stelle ist
bis zum 31.12.2015 befristet. Mehr
arbeitsmarkt.de/index.php?article_id=11&jobAction=view&start=0&angebotId=22208
bitte kopieren) 

Kontakt: 

KOWA – Kooperationsstelle Wissenschaft 
und Arbeitswelt an der Europa-Universität 
Viadrina 
Postfach 17 86 
15207 Frankfurt (Oder) 
Tel.: 0335 – 55 34 59 02  
E-Mail: kowa@europa-uni.de 
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1. März 2011 veranstaltete das Brandenburger Arbeitsministerium eine 
Alternsgerechte Arbeitswelt – Potenziale Älterer zur Fachkräftesich

Potsdam. Die Veranstaltung unterstützte den themenspezifischen Informat
und bot eine Plattform zur Initiierung zukünftiger Aktivitä

n Arbeitsminister Baaske hielt Prof. Dr. Klaus Schömann von der Jaco
Vortrag zum Thema „Älter werden in Europa 

Ein Ergebnis war, dass Deutschland im internationalen Vergleich bei der Beschäftigung 
von Erwerbspersonen über 50 Jahre hinterherhinkt.  

in diesem Zusammenhang das Projekt „erfahren – kreativ – teamorientiert“ vor und 
damit neue Methoden der Qualifizierung älterer Fachkräfte auf. Die Präsentationen der wi

senschaftlichen Beiträge werden demnächst auf der Homepage des MASF ve

 

Kohl GmbH in Fürstenwalde (Spree)  sucht derzeit eine/n 
. Mehr unter: http://elektro-kohl.de/jobs/fachkraefte/index.html

World Wide Fund for Nature (WWF) Deutschland sucht für die Abteilung Naturschutz 
eine/n Referent/- in Agrarrohstoffe und Standardsysteme

Aufgabengehört: Erarbeitung einer Strategie zur nachhaltigen Erzeugung und Nutzung von 
Agrarrohstoffen in Deutschland und Europa, Akzeptanz schaffen bei den verschiedenen 
Akteuren für ausgewählte Standard-/Zertifizierungssysteme, Etablierung diese

http://www.wila-arbeitsmarkt.de/index.php?article_id=11

Der Caritasverband der Diözese Görlitz e.V. sucht zum 1. August 2011 für die Caritas
Senftenberg eine/n Mitarbeiter/in für die Verwaltung

abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft (FH) oder vergleichbare Ausbildung. Mehr 
http://www.kimeta.de/OfferDetail.aspx?oid=349790843346976&r=21

Die zentrale Geschäftsstelle in Berlin  der unabhängigen Patientenberatung Deutschland 
UPD gGmbH, sucht eine/n Referenten/- in für Qualitätssicherung und Qualifizier
den Aufgaben gehören: Aufbau bzw. Weiterentwicklung der Bereiche Qualität
mentsystem, Qualifizierung, Wissensmanagement und Qualitätscontrolling. Die Stelle ist
bis zum 31.12.2015 befristet. Mehr unter: http://www.wila-
arbeitsmarkt.de/index.php?article_id=11&jobAction=view&start=0&angebotId=22208

Kooperationsstelle Wissenschaft  
Universität  

KOWA – Kooperationsstelle Wissenschaft und A
beitswelt Cottbus 
Erich-Weinert-Straße 1  
03046 Cottbus 
Tel.: 0355 – 69 36 46 / 0355 –
E-Mail: eveline.schubert@kowa
 katharina.decker@kow

Homepage: www.aeltere.kowa
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Patientenberatung Deutschland - 
in für Qualitätssicherung und Qualifizier ung . Zu 

den Aufgaben gehören: Aufbau bzw. Weiterentwicklung der Bereiche Qualitätsmanage-
mentsystem, Qualifizierung, Wissensmanagement und Qualitätscontrolling. Die Stelle ist 
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Kooperationsstelle Wissenschaft und Ar-
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www.aeltere.kowa-ffo.de 


